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ПРИКАЗ

«07» сентября 2026 г. №01-07/377
г.Обоянь

О мерах по противодействию коррупции в ОБПОУ «ОГТК»

Руководствуясь Федеральным законом от 25 декабря 2008 года №273-Ф3 
«О противодействии коррупции», Федеральным законом от 29 декабря 2012 года 
№ 273-ФЗ «Об образовании в РФ», Законом Курской области от 11.11.2008 № 85-ЗКО «О 
противодействии коррупции в Курской области», письмом Министерства образования и 
науки Курской области от 04.09.2026 № 08.2-07-08/7397, в целях повышения 
эффективности работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений в 
ОБПОУ «ОГТК», приказываю:

1. Утвердить и ввести в действие с 01.09.2026 г.:
Антикоррупционную политику областного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Обоянский гуманитарно-технологический колледж»;
Кодекс этики и служебного поведения работников областного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Обоянский гуманитарно­
технологический колледж»;

Порядок сообщения работниками областного бюджетного профессионального 
образовательного учреждения «Обоянский гуманитарно-технологический колледж» о 
получении подарка в связи с должностным положением или исполнением ими служебных 
(должностных) обязанностей, порядок сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и 
зачисления средств, вырученных от его реализации;

Порядок уведомления работниками областного бюджетного профессионального 
образовательного учреждения «Обоянский гуманитарно-технологический колледж» 
работодателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных 
правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки 
содержащихся в них сведений;

Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
работников областного бюджетного профессионального образовательного учреждения 
«Обоянский гуманитарно-технологический колледж» и урегулированию конфликта 
интересов;

Положение о конфликте интересов в областном бюджетном профессиональном 
образовательном учреждении «Обоянский гуманитарно-технологический колледж» (с 
Порядком сообщения работниками областного бюджетного профессионального 
образовательного учреждения «Обоянский гуманитарно-технологический колледж» о 
возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 
которая приводит или может привести к конфликту интересов);

Форму журнала регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения 
работников к совершению коррупционных правонарушений;

Форму журнала регистрации сообщений о наличии личной заинтересованности;
Форму журнала регистрации обращений (уведомлений) о несоблюдении 

работниками требований к служебному поведению и (или) требований об 
урегулировании конфликта интересов;



Форму журнала регистрации уведомлений о получении подарков.
2. Создать комиссию по противодействию коррупции в ОБПОУ «ОГТК» в 

следующем составе:
председатель комиссии: Смотрова Т.В. - заместитель директора;
заместитель председателя комиссии; Бычихина Е.И. - заместитель директора;
члены комиссии: Бурцева Н.А. - ведущий юрисконсульт;

Тарахтеева И.Н. - ведущий специалист по кадрам;
Г Орлова Л.В. - социальный педагог;
Долженкова О.Н. - заместитель директора

Секретарь комиссии: Демененко А.Н.- ведущий инспектор по кадрам
3. Создать комиссию по соблюдению требований к служебному поведению 

работников ОБПОУ «ОГТК» и урегулированию конфликта интересов в следующем 
составе:

председатель комиссии: Смотрова Т.В. - заместитель директора;
заместитель председателя комиссии: Горлова Л.В. - социальный педагог;
члены комиссии:
Бурцева Н.А. - ведущий юрисконсульт;
Тарахтеева И.Н. - ведущий специалист по кадрам;
Уляшева Ю.Г. - преподаватель, председатель первичной профсоюзной 
организации ОБПОУ «ОГТК»;
Долженкова О.Н. - заместитель директора;
Лихачева Л.П. - заместитель директора по учебной работе ОКОУ «Обоянская 
школа-интернат»;
Карачевцева М.А. - заместитель директора по воспитательной работе ОКОУ
«Обоянская школа-интернат»;
Секретарь комиссии: Демененко А.Н.- ведущий инспектор по кадрам

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор ОБПОУ «ОГТК» Шахов А.В.


